Undervisningsportfolio for [Navn]

[Dato]

Undervisningsportfolio
Al tekst med farven rød er hjælpetekst. Slet den, efterhånden som du får udfyldt din undervisningsportfolio.

Skabelonen, du sidder med, er et forsøg på at operationalisere det generiske værktøj KU’s pædagogiske kompetenceprofil. Brug KU’s pædagogiske kompetenceprofil som inspiration til, hvad du kan/hvad du skal huske at tage med i din undervisningsportfolio. Bemærk at skabelonen ikke skal tages for pålydende. Den er tænkt som en hjælp til at formulere din kompetenceprofil.
Undervisningsportfolioens omfang: 3 til 5 sider.
[Skriv dit navn her]
[Skriv din titel her]
Indhold
1.
Erfaringer/
a. Undervisningserfaring

Kvalifikationer
b. Undervisningsmateriale 


c. Udmærkelser for pædagogiske indsatser



d. Formel pædagogisk uddannelse

e. Administration og ledelse af uddannelse

f. Pædagogisk udvikling og forskning

g. Videndeling og kollegial sparring



Hvis du ikke har indhold til et eller flere punkter (1a-1g), 

skal du blot slette det/dem af listen.
2.
Kompetencer
a. Refleksion over egen pædagogisk aktivitet

b. Specifikke refleksioner over fremtidig undervisningspraksis 

Kvalifikationer
1.a. Undervisningserfaring
Her skal du liste de kurser op, du har afholdt. Lad de nyeste står øverst. 

Inddel dem i nedenstående kategorier: 
- Prægraduat undervisning
- Postgraduat undervisning
- Anden undervisning
- Vejledning af bachelorprojekter, kandidatspecialer og ph.d.-studerende

- Eksamination
Det enkelte kursus præsenteres med følgende informationer: tidspunkt, titel, semester, typen af undervisning og sprog. Se eksemplet herunder:

Prægraduat undervisning
Sept. 2012
Nyreanatomi 
5. semester, medicin
Forelæsning (2 stk.) på dansk 
Postgraduat undervisning
2012
Ion Channel Symposium

Ph.d.-kursus


Forelæsning på engelsk

2009
Light Microscopy and Confocal and Fluorescence Microscopy

Ph.d.-kursus


Øvelsesundervisning på engelsk

Bemærk: Hvis du har undervist intensivt i mange år, vil listen over din undervisningserfaring blive meget lang og fylde mange sider. Det er uhensigtsmæssigt. I dette tilfælde må du overveje, om du kan kondensere formidlingen af din undervisningserfaring. Hvis du fx har undervist på det samme postgraduate kursus 4 gange hvert år i 6 år, kan du fx skrive:
Postgraduat undervisning
2009-15
Light Microscopy and Confocal and Fluorescence Microscopy

Ph.d.-kursus gennemført 4 gange per år


Øvelsesundervisning på engelsk

Hvis det fortsat kræver for meget plads, eller hvis antallet af gange, du har undervist på kurset, varierer over årene, kan du kondensere det yderligere ved at sætte det op på følgende måde:

Postgraduat undervisning
Light Microscopy and Confocal and Fluorescence Microscopy
Ph.d.-kursus, øvelsesundervisning, engelsk, (2009(x3), 2010(x5), 2012(x4), 2015(x2))
1.b. Undervisningsmateriale

Her skal du lave en liste over den type undervisningsmateriale, du har udviklet gennem tiden, som ligger ud over PowerPoints. Du skal tænke det bredt. Undervisningsmateriale kan fx være video, MCQ, bøger, cases, spil, modeller og rollespil. Dit arbejde med at udvikle særlige måder at undervise på, fx flipped classroom, skal nævnes under punkt 1.f.
Bemærk, at du ikke skal vedlægge eksempler på dit undervisningsmateriale.

(List typen af undervisningsmateriale op, som du har udviklet og brugt i din undervisning)

1.c. Udmærkelser for pædagogiske indsatser

Her skal du lave en liste over de udmærkelser for pædagogiske indsatser, som du har modtaget. Det kan være tildelte undervisningspriser, udtalelser fra pædagogiske konsulenter eller din ledelse om undervisningspræstationer eller personlige evalueringer af din undervisning. Du kan sætte det op på følgende måde:
2012
Årets underviser på KU

1.d. Formel pædagogisk uddannelse
(Dette punkt svarer til punktet Universitetspædagogisk uddannelse i KU’s pædagogiske kompetenceprofil)
Punktet angår de pædagogiske uddannelser og pædagogiske kurser, du har gennemført, og din deltagelse på konferencer om pædagogik. Du kan sætte det op på følgende måde:
2019
Universitetspædagogikum. Udbyder: Institut for Naturfagenes Didaktik.
2017
Introduktion til universitetspædagogik. Udbyder: Institut for Naturfagenes Didaktik.
List uddannelserne op, så de nyeste står øverst.
1.e. Administration og ledelse af uddannelse
(Dette punkt svarer til punktet Ansvarsområder i KU’s pædagogiske kompetenceprofil) 
Punktet angår erfaringer med planlægning af uddannelsesafvikling. Erfaring med udvikling af uddannelser. Erfaring med studieledelse og anden ledelse på uddannelsesinstitution. Deltagelse i nævn, udvalg, kommissioner mm. vedr. uddannelse. Du kan sætte det op på følgende måde:
2019
[Leder af/assistent ved] [af-/udvikling] af [uddannelse / kurset], [x] semester ved [inst./fakultet/universitet]

List uddannelserne op, så de nyeste står øverst.
1.f. Pædagogisk udvikling og forskning
(Dette punkt svarer til punktet Pædagogiske udviklingsprojekter i KU’s pædagogiske kompetenceprofil)
Punktet omfatter indførelse af nye undervisnings-, vejlednings- eller evalueringsformer. Didaktisk og pædagogisk forskning. Bidrag til konferencer, videnskabelige artikler om pædagogiske emner. 

For at demonstrere dybden af din pædagogiske kompetence er det en god ide at uddybe de punkter, du sætter på, ved at tilføje en passus om udviklings-/forskningsprojektets pædagogiske fokus/udfordring. Du kan sætte det op på følgende måde:
2017
Projekt om vejledning gennemført i forbindelse med Universitetspædagogikum. Det rettede opmærksomheden på, hvordan man kan få flest mulige af de studerende til at præstere på et højt niveau – også dem der tilsyneladende er svage studerende

List uddannelserne op, så de nyeste står øverst.
1.g. Videndeling og kollegial sparring

(Dette punkt svarer til punktet Videndeling og kollegial sparring i KU’s pædagogiske kompetenceprofil)
Punktet omfatter erfaring med at dele viden og sparre med kolleger om undervisning med henblik på kompetenceudvikling og/eller udvikling af undervisning. Du kan sætte det op på følgende måde:

2017
Kollegial sparring i forbindelse med gennemførelse af Universitetspædagogikum

2017
Faglig vejledning i forbindelse med gennemførelse af Universitetspædagogikum
2009-12
Kollegial sparring med kolleger inden for mit fag på tværs af […]. Fokus var på […].
List aktiviteterne op, så de nyeste står øverst.
(fortsætter på næste side)

Kompetencer
2.a. Refleksion over egne pædagogiske aktiviteter
(Dette punkt svarer til punktet Praksis og refleksion i KU’s pædagogiske kompetenceprofil)
Under punkt 1.a gav du bedømmelsesudvalget en liste over din undervisningserfaring. Listen fortæller imidlertid intet om, hvordan du tænker og performer som underviser. Formålet med dette punkt er at give bedømmelsesudvalget et billede af det. Her har det stor betydning, at du fremstår autentisk. Autenticiteten fremkommer ved, at du sætter ord på, hvad der for dig er god undervisning, samt hvad du GØR for at opnå den gode undervisning. Giv altså meget gerne eksempler fra din undervisning.
I dine overvejelser om, hvem du er som underviser, kan du hente inspiration i såvel figuren herunder som punkterne under temaet Praksis og refleksion i KU’s pædagogiske kompetenceprofil. 
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Figuren kan være god, fordi den giver anledning til at stille følgende relevante spørgsmål:

1) Hvad er din holdning til underviserrollen? Hvordan mener du den skal udfyldes? Hvad gør du?

2) Hvilken holdning har du til de studerende som lærende individer?

3) Hvilken form for kontakt ønsker du at etablere til dine studerende? Hvorfor? Hvad gør du for at lykkes med det? Hvilke udfordringer bliver du mødt med? Hvordan tackler du dem?

4) Hvad gør du for at skabe sammenhæng mellem de studerendes udgangspunkt og undervisningsniveauet?

5) Hvad er din holdning til de studerendes læringsproces? Hvis ansvar er det, at de lærer noget? Hvad gør du for at etablere de studerendes forståelse for stoffet?

6) Hvordan udvælger du stoffet? 

7) Hvad er din holdning til måden at formidle stoffet på?  Transparens, motivation, formål, mål, struktur og aktivitet. Hvad gør du og hvorfor?

Du skal ikke nødvendigvis komme alle punkterne igennem. Vælg de punkter ud, der giver mest mening for dig. Husk hele tiden at begrunde dine synspunkter samt give eksempler. 
Måske tænker du, at det kan være svært at beskrive dig selv som underviser, fordi du er bevidst om, at dit råderum afhænger af undervisningsformen – fx forelæsning, holdundervisning, vejledning. I så fald kan det være en god ide at sætte konteksten for din beskrivelse af dig selv. Vælg den undervisningstype, du tager afsæt i. Begrund dit valg. 

Lad beskrivelsen af dig selv fylde 1 A4 side.
2. b. Specifikke refleksioner over fremtidig undervisningspraksis 
Her skal du reflektere over, hvordan du ønsker at udvikle dig som underviser i de kommende år. 
Hvad er du optaget af vedrørende din undervisningspraksis? Hvilke spørgsmål har du til den, som du søger svar på og derfor ønsker at arbejde med? Måske er du optaget af, hvordan du kan få de studerende til at forberede sig. Det kan også være, at du er nysgerrig på brugen af flipped classroom. Eller det kan være noget helt tredje. Pointen er, at du forholder dig til din egen undervisning og peger på de(t) område(r), du er optaget af og ønsker at arbejde videre med.
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